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	国家信访局机关预算管理规定
	第一条  为进一步加强机关预算管理，规范预算编制和执行行为，健全预算约束和奖励机制，优化支出结构，提
	第二条  预算管理严格贯彻落实中央八项规定和厉行节约的要求，牢固树立过 “紧日子” 的思想，坚持从严
	第三条  完善预算编报和审批制度。各司、室、中心要紧密联系工作职责，根据上年预算规模和本年工作安排合
	第四条  加强结转结余资金管理。编制预算时要按规定用途优先安排使用结转结余资金。对项目预算目标已基本
	第五条  抓好项目立项规划，推进备选项目库建设。各司、室、中心要将项目组织和预算编报工作时间前移，结
	第六条  规范基本建设项目和大中修项目预算申报流程。项目负责部门申报基本建设项目，要先向发展改革委报
	第七条  强化预算执行管理。应当遵循先有预算、后有支出的原则，严格执行财政部批复的预算，禁止超预算或
	第八条  加强预算审核和合同审核。预算内项目执行前要编制具体的明细预算报告。经财务部门审核后再报分管
	第九条  加强预算执行进度管理。实行预算执行进度通报制度，建立预算安排与预算执行进度挂钩机制。对项目
	第十条  坚持预算管理与政府采购管理有机结合。所有使用财政性资金及其配套资金采购货物、工程和服务的支
	第十一条  坚持预算管理与资产管理有机结合。加强资产配置预算审核，从满足机关办公基本需求出发，从严控
	第十二条  加强预算绩效管理。完善制度规定，逐步建立 “编制有目标、执行有监控、完成有评价、结果有反
	第十三条  积极推进机关预算信息公开。办公室与综合指导司、研究室、人事司、机关服务中心、信息中心等部
	第十四条  建立完善预算联系人制度。各司、室、中心应指定专人负责经办具体预算事务并保持人员相对稳定。
	第十五条  加强对预算执行情况的监督检查。财务部门负责对机关预算执行情况进行综合管理，完善内部控制机
	第十六条  本规定由办公室负责解释，自下发之日起施行。


